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	Utbildningsplan för Leanledarutbildning LN1810
1 oktober – 9 april


	Block
	Datum
	Tider
	Ämne
	Föreläsare
	Dokumentation

	Block 1
Processledning och processutveckling
1-3 oktober
	1 okt

	09.30-17.00
Välkomstmingel från kl. 17.00
	Introduktion, historia och bakgrund
Processorientering
Definiera, kartlägga och analysera processer
	


Lars Sörqvist
	Samtlig dokumentation delas ut vid första kursdagen!

Lean

	
	2 okt
	08.00-17.00
	Processtransformation med Lean
Processförbättringar med Sex Sigma
Processledning
	
	

	
	3 okt
	08.00-16.00
	Genomförande av Leanspel
	Staffan Renhorn

	

	Block 2
Värdeflödesanalys 1 (2)
22-23 oktober
	22 okt
	09.30-17.00
	Visioner o Mål/Hoshin Kanri
Kunder, behov och förväntningar (Kanomodellen)
Kartläggning av produkt- och kundorderflödet
nuvarande tillstånd (VFA)
	
	

	
	23 okt
	08.00-16.00
	Vad är Lean?
Analysera nuläget
Skapa ett framtida (Lean) värdeflöde
Introduktion till A3 handlingsplan
Hemuppgift VFA nuläge och framtida läge
	Sven-Eric Larsson

	Lära sig se
Lean
Leanhandboken

	
	
	
	
	
	

	Block 3
Problemlösning med förbättringsverktyg (Yellow Belt)
14-16 november
	14 nov
	09.30-17.00
	Identifiera förbättringsmöjligheter
Förbättringsarbetets organisation
Kaizen och förbättringsevent
	

   
	Ständiga förbättringar



	
	15 nov


	08.00-17.00

Eftersnack från kl. 17:00
	Lean - Sex Sigma
Grundorsaksanalys
Ordning och reda med 5S
	
Lars Sörqvist
	

	
	16 nov
	08.00-16.00
	Processkartläggning
Verktyg för problemlösning
	
	

	Block 4
Värdeflödesanalys 2 (2)
13-14 december
	13 dec
	09.30-17.00
	Redov. Hemuppg. VFA - nuläge och framtida läge
Ställtidsreduktion (SMED)
	

Sven-Eric Larsson
	Lära sig se
Leanhandboken
Lean

	
	14 dec
	08.00-16.00
	Takt, Cykeltid, Balansering, Utjämning
Strävan mot enstycksflöden
 Dragande system
	
	

	
	
	
	
	
	

	Block 5
Effektiva flöden och processer
21-23 januari
	21 jan
	09.30-17.00
	Kont.Förbättringar (Kaizen, Jidoka)
Simulering, utjämning/balansering/kö
Självbalanserande flöden
Förbättringsgrupper
	
Sven-Eric Larsson

	Lean

	
	22 jan

	08.00-17.00



Eftersnack från kl. 17.00
	Förbättringsarbete med KATA
Radikala förbättringar (Kaizen Event)
Träning av operatörer (TWI)
Tidmätning
Frekvensstudier
	
	

	
	23 jan
	08.00-16.00
	Förstå och hantera processens variationer
Duglighet och styrdiagram
	Jörgen Gustavsson
	Tag med egen dator
Praktisk statistik Basic

	Block 6
Förbättrings- och förändringsledning
13-15 februari
	13 feb
	09.30-17.00
	Förbättringsresan
Roller och kompetens
Förändringsledning
Planera
	
	

	
	14 feb

	08.00-17.00

Eftersnack från kl. 17.00
	Genomför, Vidmakthåll
Mänskliga processer
Drivkrafter, Motstånd
	Marita Bergendahl
	

	
	15 feb
	08.00-16.00
	Kommunikation, ansvar
Chef, ledar- och medarbetarskap
Att komma igång
	
	

	Block 7
Standardiserat arbete och effektiva ledningssystem
18-19 mars
	18 mars
	09.30-17.00
	Att skapa systematik och standardisera arbete
Det effektiva ledningssystemet
ISO 9001 och interna revisioner
	Lars Sörqvist
	

	
	19 mars
	08.00-16.00
	Ordning och reda med 5S
Felsäkring och felhantering (Andon)
Daglig styrning
	[bookmark: _GoBack]Liv Gingnell (fm)
	

	Block 8
8-9 april


	8 april


	09.30-11.30

12.30-15.00

15.00-17.00
Avslutningsbuffé från kl. 17.00
	Praktikfall
Lean i praktiken
Praktikfall
Lean inom vård och omsorg
Lean transformation
Organisation av lean
	Veronica Lindholm

Monika Birgersson

Lars Sörqvist

	

	
	9 april
	08.00-16.00
	Redovisning av projekt i egen verksamhet
Flygplansfabriken – Ett leanspel att ta med hem
	Sven-Eric Larsson
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